
अनसूुची- १३ 

(दपा १५ (३) सॉग सम्फन्धधत कयाय सूचना ऩत्रको ढाॉचा) 
…………………………...नगय/गाउॉ कामयऩालरकको कामायरम 

सदूुयऩन्िभ प्रदेश, नऩेार 
च.नॊ. 
ऩ.सॊ.       लभलत् 
श्री .......................................... 
ठेगाना ..................................... 
 

विषम् सेिा कयाय सम्फधधभा । 

 

तऩाईराई लभलत २०७... ।.... । ... लनणयमानसुाय ऩदऩूतॉ सलभलतिाट 
लसपारयस गरयए फभोन्जभ...... (ऩदको नाभ िा काभ) का रालग मसैसाथ सॊरग्न 
कयाय (सम्झौता) फभोन्जभ लभलत२०७.... ।.... । ... देन्ि २०७ । ....... 
सम्भ कयायभा यान्िएको हुॉदा सॊरग्न कामयशतय अनरुुऩ आपनो काभ इभाधदायी 
ऩूियक य व्मिसावमक भूल्म भाधमता अनरुुऩ गनुयहनु जानकायी गयाइधछ । 

साथै आफ्नो काभ कतयव्म ऩारना गदाय मस गाउॉऩालरकाका कभयचायीरे ऩारना 
गनुयऩने आचायसॊवहता य आचयणको सभेत ऩरयऩारना हनु जानकायी गयाइधछ । 

फोधाथय्  
श्री आलथयक प्रशासन शािा: प्रभान्णत हान्जय / Time Sheet सवहतको 
प्रलतिेदनका आधायभा सम्झौता फभोन्जभको यकभ भालसकरूऩभा उऩरब्ध 
गयाउनहुनु । 

श्री प्रशासन शािा् हान्जयीको व्मिस्था हनु । 

श्री िडा कामायरम, 

गाउॉ/नगय कामयऩालरकाको कामायरम ।  
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स्थानीय सरकार 

फेरडाॉडी गाउॉऩालरकाभा कयायभा जनशन्ि 

व्मिस्थाऩन गने सम्फन्धध कामयविलध, २०७९ 

प्रस्तािना् 
फेरडीडी गाउॉऩालरकारे उऩरब्ध गयाउने साियजलनक सेिा य विकास लनभायणको 
कामयराई व्मिन्स्थत य प्रबािकायी फनाउन मस गाउॉऩालरकाको विषमगत शािा 
िा भहाशािाको सॊगठन सॊयचना(िडाको सभेत) अधतगयतको स्िीकृत दयिधदीको 
रयि ऩदभा प्रलतस्ऩधायफाट सेिा कयायभा कभयचायी ऩदऩूतॉ गने कामयराई 
व्मिन्स्थत गनय आिश्मक बएकोरे स्थानीम सयकाय ऐन, २०७४ को दपा 
१०२. को उऩदपा (२) फभोन्जभ गाउॉ कामयऩालरकािाट लभलत 
२०७९/०८/१५ गतेभा स्िीकृत बई मो कामयविलध राग ुगरयएको छ । 
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१. सॊन्ऺप्त नाभ य प्रायम्ब् 
क. मस कामयविलधको नाभ "फेरडाॉडी गाउॉऩालरकाभा कयायभा जनशन्ि 
व्मिस्थाऩन सम्फधधी कामयविलध, २०७९ यहेको छ । 

ि. मो कामयविलध कामयऩालरकारे स्िीकृत गयेको लभलतफाट प्रायम्ब हनुेछ । 

२. ऩरयबाषा् विषम िा प्रसॊगरे अको अथय नरागेभा मसकामयविलधभा् 
क. "अध्मऺ " बन्नारे गाउॉऩालरकाको अध्मऺ सम्झन ुऩदयछ । 

ि. "ऐन" बन्नारे “स्थानीमसयकायसञ्चारनऐन, २०७४ सम्झन ुऩदयछ । 

ग. "कामयविलध" बन्नारे "फेरडाॉडी गाउॉऩालरकाभा कयायभा जनशन्ि व्मिस्थाऩन 
सम्फधधी कामयविलध, २०७९" सम्झन ुऩदयछ । 

घ. "कामायरम" बन्नारे फेरडाॉडी गाउॉकामयऩालरकाको कामायरम सम्झन ुऩदयछ । 

ड. "कभयचायी" बन्नारे कामयविलधको दपा ३(२) फभोन्जभ सेिा उऩरब्ध 
गयाउने गयी व्मिस्था बएका अनूसूची - १ भा उल्रेन्ित ऩदनाभ बएका 
कभयचायी सम्झन ुऩदयछ । सो शव्दरे कामयविलध फभोन्जभ लनमनु्िका रालग 
लसपारयस गरयएको कभयचायी सभेतराई फझुाउछ । 

च. "सलभलत" बन्नारे कामयविलधको दपा ५ फभोन्जभ गठठत ऩदऩूतॉ सलभलत 
सम्झन ुऩदयछ । 
छ. "सॊमोजक" बन्नारे दपा ५ को ऩदऩूतॉ सलभलतको सॊमोजक सम्झनऩुनेछ । 

ज. "सदस्म" बन्नारे दपाको ऩदऩूतॉ सलभलतको सदस्मराईफनु्झनेछ ।  

झ. “तोवकएफभोन्जभबन्नारेऩदऩूतॉसलभलतरे तोकेको फनु्झनेछ । 

३. कामयविलध रागू हनु े ऺते्र य सेिा् (१) स्थानीम सयकाय सञ्चारन ऐन, 

२०७४ को दपा ८३ को उऩदपा (७) तथा स्थानीम तहभा सेिा प्रिाह 
सम्फधधी व्मिस्था, २०७४ को दपा १४(२) य दपा १४(४) फभोन्जभ 
गाउॉऩालरकारे सॊघ िा प्रदेशको शसतय अनदुानिाट तरफ बत्ता उऩरब्ध गयाउन े
गयी सम्फन्धधत तह िा लनकामिाट जायी गरयएको कामयविलधको ऩारना गनुय ऩने 
अिस्थाभा िाहेक कभयचायी कयायभा यािे प्रमोजनको रालग मो कामयविलध 
स्िीकृत राग ु हनुेछ । तय नेऩार सयकाय िा प्रदेश सयकायिाट लनठदयष्ट 
गरयएको हकभा सोवह कामयविलध राग ुहनुेछ । 

(२) कामायरमरे देहामको सेिासॉग सम्फन्धधत अनसूुची- १ भा उल्रेन्ित 
कभयचायीहरु कामयविलधको दपा ४ देन्ि १४ सम्भको प्रविमा ऩूया गयी कयायभा 
याख्न सक्नेछ्  

(क) इन्धजलनमरयङ्ग सेिासॉग सम्फन्धधत  

(ि) कृवष सेिासॉग सम्फन्धधत  

ऩऺराई कयायफाटहटाई सोफाट बएको हानी नोक्सानीको ऺलतऩूतॉ दोस्रो ऩऺफाट 
बयाईनेछ य कारो सूचीभा सभेत यान्िनेछ । 

८. कयाय अिलध् मो कयाय २०७... ।......... । ..........देन्िराग ु बई 
२०७.....असाय भसाधत सम्भको रालग हनुेछ । तय कयाय गरयएको ऩदभा कवहॉ 
कतैिाट स्थामी ऩदऩूतॉ बइ आएभा सोवह फित मो सॊझौता स्ित् सभाप्त हनुेछ । 

९. कामयसम्ऩादन भूल्माॊकन् ऩवहरो ऩऺरे दोस्रो ऩऺको कामय सम्ऩादन भूल्माॊकन गने य 
सो भूल्माॊकन गदाय सारिसारी लनयधतयता ठदन उऩमिु देन्िएभा कामयविलधको दपा ९ 
फभोन्जभ कयाय लनन्ित अिलधको रालग थऩ हनु सक्नेछ । 

१०. ऩारयश्रलभक कट्टी य कयाय सेिाको शतयको अध्म् दोश्रो ऩऺरे ऩवहरो ऩऺराई 
जानकायी नगयाई रगाताय ७ (सात) ठदन बधदा फढी उि सेिा उऩरब्ध नगयाएभा, 
सधतोषजनक सेिा ठदन नसकेभा अनऩुन्स्थत यहेको अिलधको ऩारयश्रलभक दाभासावहरे 
कट्टा गरयनेछ य सो बधदा फढी सेिा नगयेभा स्ित् मो सॊझौता ऩवहरो ऩऺरे यद्ध गयी 
अको व्मिस्था गनय फाधा ऩने छैन । दोश्रो ऩऺरे शारययीक रुऩभा अस्िस्थ बई िा 
अधम कुनै कायणरे सेिा ठदन असभथय बएभा िा काभ सधतोषजनक नबएभा िा आचयण 
सम्फधधी कुयाहरु फयाफय उल्रघॊन गयेभा दोश्रो ऩऺसॊगको सॊझौता यद्ध गनय सक्नेछ य 
लनजको सट्टा अको व्मन्ि कयायभा यान्ि काभ रगाउन फाधा ऩने छैन । 

११. दािी नऩगु्ने् दोश्रो ऩऺरे मस कयाय फभोन्जभ काभ गयेकै आधायभा ऩलछ कुनै 
ऩलन ऩदभा अस्थामी िा स्थामी लनमनु्ि हनुाका रालग दाफी गनय ऩाॉउन ेछैन/गने छैन । 

१२. प्रचलरत कानून रागू हनुे् मस सॊझौताभा उल्रेि नबएको विषम प्रचलरत नेऩार 
कानून फभोन्जभ हनुेछ । 

 

गाउॉऩालरका तपय फाट्  दोस्रो ऩऺ (कयाय गने व्मन्ि): 
हस्ताऺय्    हस्ताऺय् 
नाभ:    नाभ: 
ऩद्    ऩद् 
लभलत्    लभलत् 
कामायरमको छाऩ्   ठेगाना: 
 

योहियभा िस्न ेव्मन्िको 
नाभ: 
ऩद् 
दस्तित् 
लभलत्  
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अनसूुची- १२ 

(दपा १५ (२) सॉग सम्फन्धधत कयाय सम्झौताको ढाॉचा) 
कयाय सम्झौता 

 

फेरडाॉडी गाउॉ कामयऩालरकाको कामायरम, (मसऩलछ ऩवहरो ऩऺ बलनएको) 
य........................न्जल्रा, ....................... नगयऩालरका/गाउॉऩालरका, िडा 
नॊ. .......फस्ने श्री ................................... (मसऩलछ दोश्रो ऩऺ बलनएको) 
का फीच ................गाउॉऩालरकाको ................... ऩदभा काभकाज गनय 
गयाउन लभलत २०७ /......./....... को लनणयम अनसुाय देहामका कामय/शतयको 
अलधनभा यवह दोश्रो ऩऺरे ऩवहरो ऩऺराई सेिा उऩरब्ध गयाउन भधजयु 
बएकारे मो कयायको सॊझौता गयी एक/एक प्रलत आऩसभा फनु्झ लरमौं ठदमौं : 
१. काभकाज सम्फधधभा : दोस्रो ऩऺरे आपुराई तोवकएको सॊरग्न कामय विियण 
अनसुायको कामय ऩवहरो ऩऺरे तोकेको सभम य स्थानभा उऩन्स्थत बई गनुय ऩनेछ य 
आिश्मकतानसुाय थऩ काभ गनुय ऩनेछ । 

२. काभ गनुय ऩने स्थान : ............................................................ 
३. कयायभा काभ गये फाऩत ऩाॉउन ेऩारयश्रलभक : प्र्मेक भवहना व्मलतत बएऩलछ, ऩवहरो 
ऩऺरे दोश्रो ऩऺराई भालसक रुऩभा रु…….…… (अऺयेऩी................................) 
ऩारयश्रलभक उऩरब्ध गयाउनेछ । 

४. अधम सेिा सवुिधा् प्रथभ ऩऺरे दोस्रो ऩऺराई कामायरमको काभकाजको रालग 
कामायरम िावहय ऩठाउदा लनमभानसुायको भ्रभण बत्ता उऩरब्ध गयाउनेछ । दोस्रो ऩऺ 
(स्िीकृत दयिधदी लबत्रकोभात्र) राई कम्तीभा ६ (छ) भवहना कयाय सेिा गयेभा 
सारिसारी रुऩभा १ (एक) भवहनाको आधायबतू ऩारयश्रलभक फयाियको चाडऩिय िचय 
उऩरब्ध गयाउने छ । 

४. आचयणको ऩारना: दोश्रो ऩऺरे मस गाउॉऩालरकाको प्रचलरत कानूनभा व्मिस्था 
बएका आचयण तथा अनशुासन सम्फधधी व्मिस्थाहरु ऩारना गनुय ऩनेछ । 

५. विदा् दोस्रो ऩऺराई सन्ञ्चत बई न्जम्भेिायी नसने गयी भवहनाभा १ (एक) ठदन घय 
लफदा, विमा विदा फढीभा १५ ठदन, सु् केयी विदा अन्घऩलछ गयी फढीभा ६० ठदन भवहरा 
कभयचायीको रालग) उऩरब्ध गयाईने छ । 

६. कामायरम सम्ऩन्त्तको सयुऺा् दोस्रो ऩऺरे कामायरमको चर अचर सम्ऩन्त्तको 
नोक्सानी िा वहनालभना गयेभा सो को ऺलतऩूलतय िा हानी नोक्सानीको लफगो दोश्रो ऩऺरे 
ऩवहरो ऩऺराई ठदन ुऩनेछ । 

७. गोण्मता् दोस्रो ऩऺरे कामायरमको कागजऩत्र, न्जधसी साभान एिॊ गोप्म कुया िा 
कागजात कुनै अनलधकृत व्मन्ि िा देशराई उऩरब्ध गयाएको प्रभान्णत बएभा दोस्रो 

(ग) ऩश ुसेिासॉग सम्फन्धधत 
(घ) िन सेिासॉग सम्फन्धधत  

(ङ) स्िास््म सेिासॉग सम्फन्धधत  

(च) सूचना प्रविलध सेिासॊग सम्िन्धधत ।  

(छ) विविध सेिासॊग सम्फन्धधत 

(३) मो कामयविलध राग ुहदुाका फित दयिास्त आह्वान बईऩयीऺा सञ्चारन हनु 
फाॉवक यहेको विऻाऩनको हकभा सभेत मो कामयविलध राग ुगनुय ऩनेछ । 

४. बनाय सम्फधधी व्मिस्था् (१) गाउॉऩालरकारे कामयविलधको दपा ३ 
फभोन्जभको सेिाको ऩदभा सेिा कयायभा कभयचायी ऩदऩूतॉ गदाय रयि बई 
ऩदऩूतॉ गनुय ऩने बएको ऩदको ऩदसॊख्मा कामयऩालरकािाट स्िीकृत गयाई 
सम्फन्धधत सेिा, सभूह, उम्भेदिायको मोग्मता, ऩारयश्रलभक, सेिा शतय य अधम 
आिश्मक व्महोया सभेत स्ऩष्ट रुऩभा िरुाई ऩालरकाको सूचनाऩाटी, िेबसाईट 
तथा अधम कुनै साियजलनक स्थरभा अनसूुची - २ फभोन्जभको ढाॉचाभा दयिास्त 
आह्वान गयी कम्तीभा १५ (ऩधर) ठदनको सूचना प्रकाशन गनुयऩनेछ । 

(२) उम्भेदिायको शैन्ऺक रगामतका अधम मोग्मताको सम्फधधभा रोकसेिा 
आमोगरे तोकेको हकभा सोवह फभोन्जभ हनुेछ । अधमको हकभा तोवकए 
फभोन्जभ हनुेछ ।  

(३) उऩदपा (२) फभोन्जभ ऩदऩूतॉ सलभलतरे मोग्मता लनधाययण गदाय उि 
ऩदको कामयविियण, नेऩार सयकाय, प्रदेशसयकायिाट जायी बएका ऩरयऩत्र िा सो 
सम्फधधी कामयविलध सभेतको भाऩदण्डको ऩारना गरयएको हनु ुऩनेछ । 

(४) उम्भेदिायको मोग्मता य अनबुिका सम्फधधभा सलभलतरे गयेको लनणयम 
अन्धतभ हनुेछ । 

(५) आिेदन पायाभको नभूना अनसूुची- ३ फभोन्जभ हनुेछ । आिेदन दस्तयु 
गाउॉऩालरकािाट लनधाययण बए फभोन्जभ हनुेछ । 

५. ऩदऩूतॉ सलभलत सम्िधधी व्मिस्था् (१) कामयविलधको दपा ४ (१) 
फभोन्जभको ऩदभा ऩदऩूतॉ गनय प्रभिु प्रशासकीम अलधकृतको सॊमोजक्िभा 
देहाम फभोन्जभका अधम सदस्म यहेको एक ऩदऩूतॉ सलभलत गठन गरयने छ । 

 (क) प्रभिु प्रशासकीम अलधकृत  - सॊमोजक 

(ि) अध्मऺरे तोकेको विषम विऻको रुऩभा सयकायी सेिाको अलधकृत स्तयको 
एक जना कभयचायी -सदस्म 

(ग) गाउॉऩालरकाको प्रशासनशािाको प्रभिु -सदस्म  
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(२) उऩदपा (१) फभोन्जभको विऻ सदस्म तोक्दा उऩरब्ध बएसम्भ 
गाउॉऩालरकाको विषमगत शािा िा भहाशािाभा कामययत सम्िन्धधत सेिाको 
अलधकृत स्तयको कभयचायीराई तोक्न ुऩनेछ । 

(३) उऩदपा (२) भा जनुसकैु व्महोया उल्रेि बएताऩलन ्मस्तो कभयचायी 
ऩालरकाभा उऩरब्ध नबएभा अधम सयकायी लनकामिाट भाग गयी तोक्न 
सवकनेछ । 

(४) सलभलतभा सॊमोजकरे आिश्मकता अनसुाय फवढभा २ (दईु) जना कभयचायी 
िा अधम विऻराई आभन्धत्रत सदस्मको रुऩभा थऩ गनय सक्नेछ । 

६. ऩदऩूतॉ सलभलतको काभ, कतयव्म य अलधकाय:- ऩदऩूतॉ सलभलतको काभ, 

कतयव्म य अलधकाय देहाम फभोन्जभ हनुेछ ।  

(क) ऩालरकाभा आिश्मक जनशन्ि बनायको रालग जनशन्ि मोजना तमाय गयी 
राग ुगने, 

(ि) सेिा कयायभा ऩदऩूतॉ गनुय ऩने सेिा, सभूह य ऩदको भाग ऩदसॊख्मा एकीन 
गयी कामयऩालरकाभा स्िकीकृताथय ऩेश गने, 

(ग) सेिा कयायभा ऩदऩूतॉ गनुय ऩने ऩदको दयिास्त आह्वानको रालग सूचना 
प्रकाशन गने, 

(घ) दयिास्तको ऩयीऺण गयी उम्भेदिायको सूची प्रकाशन गने,  

(ङ) कामयविलधको दपा ४ को उऩदपा (३) फभोन्जभ उम्भेदिायको मोग्मता 
लनधाययण गने तथा अनबुि सम्फधधी भाऩदण्ड तोक्ने, 
(च) प्रायन्म्बक मोग्मतािभ कामभ गने. 
(छ) कामयविलधको दपा ७ फभोन्जभको छनौट ऩयीऺा स्िच्छछ य लन्ऩऺ रुऩभा 
सञ्चारन गने, 

(ज) अधतिायताय सञ्चारन गयी अन्धतभ मोग्मतािभ कामभ गने,  

(झ) सपर उम्भेदिायराई लनमनु्िका रालग लसपारयस गने । 

७. छनौट ऩयीऺा सञ्चारन सम्फधधी व्मिस्था:- (१) सेिा कयायभा दपा ३ 
फभोन्जभको सेिाको ऩदभा लनमनु्िका रालग मोग्म उम्भेदिायको छनौट गनय 
लरन्ित य भौन्िक दफैु वकलसभको ऩयीऺा अलनिामय लरन ुऩनेछ । प्रमोगा्भक 
सीऩ ऩयीऺण आिश्मक ऩने ऩदभा सोवह अनसुायको प्रमोगा्भक सीऩ ऩयीऺण 
सम्फधधी ऩयीऺा सञ्चारन गनय फाधा ऩने छैन । तय लरिीत ऩयीऺाभा उत्तीणय 
उम्भेदिायरेभात्र प्रमोगा्भक सीऩ ऩयीऺण ऩयीऺाभा सहबालग हनु े भौका 
ऩाउनेछ ।  

 

अनसूुची- ११ 

(दपा १५ (२) सॉग सम्फन्धधत कामयविियणको ढाॉचा) 
.........................नगय/गाउॉ कामयऩालरकको कामायरम 

सदूुयऩन्िभ प्रदेश, नऩेार 

 

कामय विियणको नभनुा् 
 

कभयचायीको नाभ्       

काभ गनुयऩने स्थान् 
कभयचायीको ऩद: 
सऩुरयिेऺक्  

प्रलतिेदन ऩेश गनुयऩने अलधकायी:  

 

कामय विियण् 
 

१. 
२. 
३. 
४. 
५. 
६. 
७. 
 
 

............................... 
प्रभिु प्रशासकीम अलधकृत 
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फैकन्ल्ऩक मोग्मतािभ: 
ि. स. योर नॊ. उम्भेदिायको 

नाभ,थय 

ठेगाना फाफ/ुआभाको 
नाभ 

फाजेको 
नाभ 

१      

२      

३      

 

................................. 
(प्र. प्र. अ. को नाभ) 

प्रभिु प्रशासकीम अलधकृत 

 

अनसूुची- १० 

(दपा १३(२) सॊग सम्फन्धधत) 
फैकन्ल्ऩक उम्भेदिायको सॊख्मा 

 

१. उम्भेदिायको लनमनु्िको रालग लसपारयस गदाय मोग्मतािभको साथ 
देहाम फभोन्जभको सॊख्माभा फैकन्ल्ऩक उम्भेदिाय सभेत सभािेश गयी 
सूची प्रकाशन गनुय ऩनेछ । 

लस.न. भाग बएको रयि ऩद सॊख्मा फैकन्ल्ऩक उम्भेदिायको सॊख्मा 
१ १ देन्ि ३ सम्भ १ 

२ ४ देन्ि ८ सम्भ २ 

३ ९ देन्ि १५ सम्भ ३ 

४ १६ देन्ि २० सम्भ ४ 

५ २१ िा सो बधदा २० प्रलतशत थऩ  

(२) लरन्ित ऩयीऺाको ऩाठ्यिभ रोकसेिा आमोगरे लनधाययण गयेको हकभा 
सोवह ऩाठ्यिभ राग ुगरयनेछ । अधमकोहकभा तोवकए फभोन्जभ हनुेछ । 

(३) लरन्ित ऩयीऺाको प्रश्नऩत्र तमाय गने य प्रश्नऩत्रको सयुऺा गने न्जम्भेिायी 
सॊमोजकको यहनेछ । प्रश्न ऩत्र तमाय गदाय सॊमोजकरे अधम सदस्म िा विऻको 
सहमोग लरन सक्नेछ । 

(४) लरन्ित िा प्रमोगा्भक ऩयीऺा सञ्चारन गनय सलभलतरे ऩालरकाका अधम 
जनशन्िको सहमोग लरन सक्नेछ । सलभलतरे भाग गयेक फित सहमोग गनुय 
अधम कभयचायीको कतयव्म हनुेछ । 
(५) भालथ जनु सकैु कुया उल्रेि बएताऩलन हरकुा सिायी चारक, समश, 

कामायरम सहमोगी, प्रम्फय, चौवकदाय, भालर, फगैंचे य सयसपाइ सम्फधधी ऩदभा 
अधतयिातायका भाध्मभिाटभात्र ऩलन ऩदऩूतॉ गनय सवकनेछ । 

 

८. प्रायन्म्बक मोग्मतािभको सूची सम्फधधी विशेष व्मिस्था् (१) कामयविलधको 
दपा ४(१) फभोन्जभको ऩदऩूतॉ सम्िधधी सूचना अनसुाय ऩेश बएका 
दयिास्तको भूल्माॊकन गयी यीतऩूियक ऩेश बएका दयिास्तको सॊख्मा अनसूुची- 
४ अनरुुऩ बएभा सलभलतरे प्रायन्म्बक मोग्मतािभको सूची कामभ गनयसक्नेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोन्जभ प्रायन्म्बक मोग्मतािभको सूची कामभ गनुय ऩने 
बएभा उि सूचीभा सून्चकृत उम्भेदिायरे भात्र लरन्ित ऩयीऺाभा बाग लरन 
ऩाउनेछ । 

९. प्रायन्म्बक मोग्मतािभको सूचीभा सून्चकृत गने आधायहरु् सलभलतरे 
कामयविलधको दपा ८ फभोन्जभ उम्भेदिायहरुको प्रायन्म्बक मोग्मतािभको सूची 
कामभ गदाय देहामको आधायभा गनुय ऩनेछ । 

(क) धमनुतभ शैन्ऺक मोग्मताको प्राप्त रािधाङ्क प्रलतशत िाऩत प्राप्ताॊकको ७०% 
(सत्तयी) अक्क 

(ि) धमनुतभ शैन्ऺक मोग्मता बधदा भालथल्रो तहको शैन्ऺक मोग्मता िाऩत -
१० (दश) अक्क 

(ग) कामय अनबुि िाऩत १० (दश) अङ्क(प्रलत िषय २ (दईु) अङ्गका दयरे 
िवढभा ५ (ऩाॉच) फषयको अङ्क प्रदानगने । अनबुिको हकभा सयकायी लनकाम 
िा सॊगठठत सॊस्था िा प्रचलरत कानून फभोन्जभ सञ्चालरत प्रलतष्ठान िा कुनै 
सयकायी ऩरयमोजनाभा िा तीनै तहको सयकायद्वाया लनमभन गने सॊस्था िा 
कामयिभभा कामय गयेको अनबुिराई भात्र भाधमता ठदइने छ । 

(घ) सम्फन्धधत न्जल्रा िा स्थानीम लनकामको िालसधदा१० (दश) अङ्क  
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१. फेरडाॉडी गाउॉऩालरकाको फालसधदा व्मन्ि बएभा १० (दश) अङ्क 

२. कञ्चनऩयु न्जल्राको फालसधदा व्मन्ि बएभा ५ (ऩाॉच) अङ्क   

३. सदूुयऩन्िभ प्रदेश लबत्रको फालसधदा बए ४ अङ्क 

स्ऩष्टीकयण:- मस दपाको प्रमोजनका रालग “फालसधदा बन्नारे सम्िन्धधत ऺेत्रभा 
कन्म्तभा १० (दश) िषय ऩरयिाय सवहत फसेको व्मन्िराई सम्झन ुऩनेछ। 

१०. उत्तय ऩनु्स्तका ऩयीऺण सम्िधधी व्मिस्था् (१) कामयविलधको दपा ७ 
फभोन्जभ लरइएको लरन्ित ऩयीऺाको उत्तयऩनु्स्तका ऩयीऺण सलभलत आपैरे िा 
फाह्य विऻको सहामत लरइ सभेत ऩयीऺण गनय सक्नेछ । 

(२) उत्तयऩनु्स्तकाको सभऩयीऺण गने दावम्ि सॊमोजकोकोयहनेछ । 

(३) सलभलतरे उत्तयऩनु्स्तका ऩयीऺण कामयराई स्िच्छछ य लन्ऩऺ गयाउन कोलडङ 
लडकोलडङ गने कामय गनुय ऩनेछ । कोलडइ / लडकोलडङ्ग सॊमोजक आपैरे िा 
सोप्रमोजनको रालग सॊमोजकरे एक जना सदस्मराई न्जम्भा ठदन सक्नेछ । 
्मसयी कोलडङ लडकोलडङभा सॊरग्न सदस्म उत्तयऩनु्स्तका ऩयीऺण गने कामयभा 
सॊरग्न हनुे ऩाउने छैन । 

११. लरन्ित नलतजा प्रकाशन सम्फधधी व्मिस्था् (१) सलभलतरे उत्तयऩनु्स्तकाको 
ऩयीऺण गने कामय सभालप्त ऩिात सोवह ठदन िा अको २४ (चौविस घण्टा लबत्र 
उम्भेदिायको नाभ थयको फणायनिुभका आधायभा लरन्ित ऩयीऺाको नलतजा 
अनसूुची- ५ फभोन्जभको ढाॉचाभा साियजलनक गयी सक्न ुऩनेछ । तय सलभलतका 
सॊमोजक िा लनजरे अलधकाय प्र्ममोजन गयेको सलभलत सदस्मको अनऩुन्स्थलतको 
कायण उि नलतजा प्रकाशनभा वढराई हनु गएभा कुनै फाधा ऩने छैन । 

(२) लरन्ित ऩयीऺाको नलतजा प्रकाशन गदायको उम्भेदिायको सॊख्मा अनसूुची-६ 
फभोन्जभ हनु ुऩनेछ । 

१२. अधतिायताय सम्िधधी व्मिस्था् (१) लरन्ित नलतजाभा सपर उम्भेदिायको 
अधतयिाताय लरन सॊमोजकको अध्मऺताभा एक अधतयिाताय सलभलत हनुेछ। 
लनजको अनऩुन्स्थलतभा लनजरे अलधकाय प्र्मामोजन गयेको व्मन्िरे अधतयिाताय 
सलभलतको अध्मऺता गनुय ऩनेछ । 

(२) उऩदपा (१) भा जनुसकैु कुया रेन्िएको बएताऩलन अधतिायताय ठदने 
उम्भेदिायको सॊख्मा धेयै बई विलबन्न सभूहभा विबाजन गयी एकै ऩटक 
अधतयिाताय लरनआिश्मक देन्िएभा सलभलतको सॊमोजकरे छुट्टाछुटै्ट सभूह गठन 
गयी सलभलतका अधम सदस्मराई उि सभूहको अध्मऺ तोक्न सक्ने छ । 

 
 

अनसूुची- ९ 

(दपा १३ (१) सॊग सम्फन्धधत) 
अन्धतभ नलतजा प्रकाशनको ढाॉचा 

 

सूचना नॊ............   लभलत्- ................... 
सेिा: ...............   ऩद: ...................... 
 

मस फेरडाॉडी गाउॉऩालरकाको विऻाऩन न ............ सेिा, ………..ऩदको भाग 
ऩद सॊख्मा ....... (अऺयभा)भा प्रलत्ऩधायफाट सेिा कयायभा उम्भेदिाय छनौट 
गनय अधतयिातायका रालग छनौट बएका …… (अऺयभा) जना उम्भेदिायहरुको 
लभलत ………… गते अधतयिाताय सञ्चारन बएकोभा उि अधतयिातायभा उऩन्स्थत 

…….. (अऺयभा) जना उम्भेदिायहरुरे रन्ित ऩयीऺा, प्रमोगा्भक सीऩ 
ऩयीऺण य अधतयिाताय सभेतभा प्राप्त गयेको प्राप्ताॊकको कूर मोगका आधायभा 
देहाम फभोन्जभको मोग्मतािभ कामभ हनु आएकोरे सपर उम्भेदिायहरुराई 
कयाय सेिाभा लनमनु्िका रालग गाउॉ कामयऩालरकाको कामायरमभा लसपारयस गने 
गयी ऩदऩूतॉ सलभलतफाट लभलत .................. गतेभा लनणयम बएको हुॉदा सम्फन्धधत 
सफैको जानकायीको रालग मो सूचना प्रकाशन गरयएको छ । सपर 
उम्भेदिायहरुराई आफ्नो ऩरयचम िलु्ने सक्कर कागजात सवहत मो सूचना 
प्रकान्शत बएको लभलतरे ७ (सात) ठदन लबत्र गाउॉ कामयऩालरकाको कामायरम 
सलुरचौय,योल्ऩाभा कयाय  सेिा लनमनु्िका रालग उऩन्स्थत हनु सभेत जानकायी 
गयाइधछ । 

लसपारयस मोग्मतािभ: 
ि. स. योर नॊ. उम्भेदिायको 

नाभ,थय 

ठेगाना फाफ/ुआभाको 
नाभ 

फाजेको 
नाभ 

१      

२      

३      

४      

५      
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२. प्रलतशतको वहसािरे लरन्ित ऩयीऺाको ऩूणायङ्गको तरुनाभा अधतिायतायको 
अङ्कबाय २० प्रलतशत बधदा फढी य १० प्रलतशत बधदा कभ हनुे छैन । 

३. अधतिायतायद्वायाभात्र ऩदऩूतॉ हनुे ऩदको रालग अधतिायतायको ऩूणायङ्क १०० 
हनुेछ । 

अनसूुची- ८ 

(दपा १२ (८) सॊग सम्िन्धधत) 
अधतयिातायको भूल्माॊकन पायभ 

 

विऻाऩन नॊ. ऩद:- शे्रणी/तह्         सेिा:- सभूह:- उऩसभूह्- 
ऩद सॊख्मा:- उम्भेदिाय सॊख्मा:  अधतिायताय लभलत् 
अधतयिातायको   

ऩूणायङ्ग:- 
ि. 
स. 

योर 
नॊ. 

उम्भेदिाय 

को 
नाभ,थय 

उम्भेदिायको प्राप्त गयेको प्राप्ताङ्क कै 

विषमिस्त ु
सम्फन्धध ऻान 
िापत (३०)% 

व्मन्ि्ि 
ऩरयऺण 
िापत 
(५०)% 

अनबुि रुची 
शैन्ऺक 

उऩरब्धी िापत 
(२०)% 

कुर 
जम्भा 

१        

२        

३        

४        

५        

६        

भालथ उन्ल्रन्ित विऻाऩनभा सहबागी कुनै ऩलन उम्भेदिाय भेयो फाफ ु आभा, 
सास-ुससयुा, ऩलत, ऩन्ि, छोयाछोयी, दाज,ु बाउज,ु बाइ, फहुायी, ठददी, लबनाज,ु फवहनी, 
ज्िाइॉ, जेठाज,ु जेठानी, देिय, देउयानी, आभाज,ु नधद, काका, काकी, ठुरोफफुा, 
ठुरीआभा, सानीआभा, सानोफफुा, बलतजा, बलतजी, बाञ्जा, बाञ्जी, भाभा, भाइज,ु पुऩू, 

पुऩाज,ु जेठान, जेठी सास,ु सारा सारी, साढु दाइ, साद ुबाईय लतनका छोयाछोयी 
नाता ऩदैन । 

अधतयिाताय सलभलतको अध्मऺ िा सदस्मको दस्तित् 
नाभ/थय: 
ऩद: 
लभलत्  

(३) अधतयिाताय सलभलतभा ऩदऩूलतय सलभलतका सदस्मका अरिा अधम विऻ िा 
अलधकृत स्तयको कभयचायीराई सन्म्भलरत गनय सवकनेछ । 

(४) अधतिायतायको ऩूणायक कामभ गदाय अनसूुची ७ फभोन्जभ हनुेगयी गनुयऩनेछ । 

(५) अधतयिातायको भूल्माॊकनको आधाय लनम्न अनसुाय हनुेछन  

(क) विषमिस्त ुसम्िधधी ऻान- ३० (तीस) प्रलतशत 

(ि) व्मन्ि्ि ऩयीऺण- ५० (ऩचास) प्रलतशत 

(ग) अनबुि रूची शैन्ऺक उऩरन्ब्ध आठद िाऩत् २०(विस) प्रलतशत 

(६) अधतयिातायभा अधतयिातायकायरे धमनुतभ ्४० (चालरस) प्रलतशत बधदा कभ 
य अलधकतभ ्७० (सत्तयी) प्रलतशत बधदा फढी अॊक ठदन ऩाउने छैन । तय 
उम्भेदिायको विन्शष्ठताका कायण अधतयिातायकायरे अलधकतभ ्लसभा बधदा फढी 
अॊक प्रदान गनय चाहेभा सोको ऩु् याई स्िमॊरे गनुय ऩनेछ । उि ऩु् याईभा 
कन्म्तभा ५०% (फहभुत) सदस्मको सहभती हनु नसकेभा अलधकतभ ्अॊकराईनै 
भाधम गरयनेछ । 

(७) अधतयिातायभा सहबागी उम्भेदिाय अधतयिाताय सलभलतको कुनै सदस्मको 
नाता ऩने बएभा ्मस्तो सदस्मराई अधतयिातायभा सहबागी गयाइने छैन । सो 
सम्फधधभा सदस्मरे स्िमॊ घोषणा गनुय ऩनेछ तय झटुा कफोर गयी अधतिायतायभा 
सहबागी बएको ऩाइएभा सोवह फित लन्काशन गयी आिश्मक कायिाही गनुय 
गरयने छ । 

(८) अधतयिातायको भूल्माॊकन पायभ अनसूुची-८ फभोन्जभको हनुेछ । 

(९) कुनै उम्भेदिाय तोवकएको सभमभा अधतयिातायभा सहबागी हनु नसक्न े
अिस्था बएभा भनालसि प्रभाण कागजात सवहत कन्म्तभा १ (एक) ठदन अगािै 
सलभलत सभऺ लनिेदन ऩेश गयेभा सलभलतको लनणयमानसुाय लनजराई लनन्ित लभलत 
तोवक अधतिायतायका रालग उऩन्स्थत हनु एक ऩटकका रालग अिसय ठदन 
सवकनेछ । 

१३. अन्धतभ नलतजा प्रकाशन सम्िधधी व्मिस्था् (१) अधतयिाताय सवकएको 
२४ (चौविस घण्टा लबत्र उम्भेदिायरे लरन्ित ऩयीऺा (प्रमोगा्भक सीऩ ऩयीऺण 
ऩयीऺा सभेत) य अधतिायतायभा सभेत प्राप्त गयेको अॊकको कुर मोगका आधायभा 
मोग्मतािभ कामभ गयी अनसूुची ९ फभोन्जभको ढाॉचाभा अन्धतभ नलतजा 
प्रकाशन गनुय ऩने छ । 

(२) अन्धतभ नलतजा प्रकाशन गदाय अनसूुची १० फभोन्जभको सॊख्माभा फैकन्ल्ऩक 
उम्भेदिायको सूची सभेत लसपारयस गनुय ऩनेछ ।  
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१४. िैकन्ल्ऩक उम्भेदिाय लसपारयस गने सम्िधधी व्मिस्था् (१) सलभलतरे 
िैकन्ल्ऩक उम्भेदिायको सूचीभा यहेका उम्भेदिायराई देहामको अिस्थाभा 
मोग्मतािभ अनसुाय लनमनु्िका रालग लसपारयस गने छ । 

(क) सरुु लनमनु्िका रालग लसपारयस गरयएको उम्भेदिायरे लनमनु्िको सूचना 
ऩाएको िा सूचना प्रकान्शत बएको लभलतरे ७ (सात) ठदन लबत्र सॊझौता गनय 
नआएभा । 

(ि) लनमनु्ि बएको एक िषयलबत्र अन्ख्तमायिारारे लनजको लनमनु्ि िाजेय िा 
िदय गयेभा । 

(ग) (स्ऩवष्टकयण् मस दपाको प्रमोजनको रालग अन्ख्तमायिारा बन्नारे 
गाउॉऩालरकाको प्रभिु प्रशासकीम अलधकृतराई फनु्झनेछ ।) 
(घ) लनमनु्ि लरएको कभयचायीरे लनमनु्ि लरएको एक िषयलबत्रभा यान्जनाभा 
ठदएभा िा अधम कुनै कायणरे न्जम्भेिायी भिु बएभा । 

१५. कयाय गने् (१) सलभलतरे लसपारयस गयेका सपर उम्भेदिायराई ७ 
(सात) ठदनको म्माद ठदई कयाय गनय सूचना ठदनऩुनेछ । 

(२) उऩदपा (१) फभोन्जभको अिधीलबत्र कयाय सम्झौता गनय आउने सपर 
उम्भेदिायसॉग कामायरमरे अनसूुची - ११ फभोन्जभको कामय-विियण सवहत 
अनसूुची -१२ फभोन्जभको ढाॉचाभा कयाय गनुयऩनेछ । उि अिलध लबत्र 
सम्ऩकय  याख्न नआएभा िभश् िैकन्ल्ऩक उम्भेदिायराई सूचना ठदई कयाय गनय 
सवकनेछ । 

(३) उऩदपा (२) फभोन्जभ कयाय गये ऩिात अनसूुची - १३ फभोन्जको ऩत्र 
कामायरमरे कभयचायीराई ठदनऩुनेछ । 

(४) उऩदपा (२) फभोन्जभ कामायरमरे कामयविियण ठदॉदा विषमगत शािा 
सभेत तोकी काभभा रगाउन ुऩनेछ । 

(५) मस कामयविलध फभोन्जभ कयाय गदाय साभाधमत् एक आलथयक िषयका रालग 
श्रािण १ (एक) देन्ि अको िषयको असाय भसाधतसम्भका रालग भात्र कयाय 
गनुय ऩनेछ । तय उि ऩदरे गनुयऩने काभ सभाप्त बएभा िा ऩमायप्त नबएभा िा 
कामयप्रायम्ब नै नबएको अिस्थाभा स्थानीम तहरे काभको फोझ य अिधी हेयी 
कयायको अिधी घटाउन सक्नछे । 

(६) उऩदपा (५) फभोन्जभ एक आलथयक िषयको लनन्म्त सेिा कयायभा लरएको 
व्मन्िराई ऩनु् अको िषयको रालग सेिा कयायभा लरन ु ऩयेभा कामयसम्ऩादन 
भूल्माॊकनको आधायभा धमूनतभ ८५% अॊक प्राप्त गने कभयचायीको कयाय अिलध 
थऩ गनय सवकनेछ ।  

अनसूुची- ६ 

(दपा ११ (१) सॉग सम्फन्धधत) 
लरन्ित तथा प्रमोगा्भक ऩयीऺाको नलतजा प्रकाशन गदायको सॊख्मा 

 

१. लरन्ित ऩयीऺाको नलतजा प्रकाशन गदाय भाग बएकि रयि ऩदसॊख्मा 
देहाम फभोन्जभ उन्त्तणय उम्भेदिायहरु थऩ गनुय ऩनेछ । 

ि.स. भाग बएको रयि ऩद सॊख्मा थऩ हनुे 
सॊख्मा 

कामभ हनुे 
उम्भेदिाय सॊख्मा 

१ १ देिी ५ सम्भ बएभा ४ जना ५ देिी ९ सम्भ 

२ ६ देिी १० सम्भ बएभा ५ जना ११ देिी १५ सम्भ 

३ ११ देिी १५ सम्भ बएभा ६ जना १७ देिी २१ सम्भ 

४ १६ िा सो बधदा भालथ २५ प्रलतशत  

 

२. उम्भेदिायरे सभान अक्क प्राप्त गयी उल्रेन्ित तालरका िभोन्जभ हनु 
नसकेभा सभान अक्क प्राप्त गने हदसम्भका सफै उम्भेदिायराई थऩ गनुय 
ऩनेछ । 

 
अनसूुची- ७ 

(दपा १२ (४) सॉग सम्फन्धधत 

अधतयिातायको अङ्कबाय (ऩूणाांक) 
 

१. लरन्ित ऩयीऺा (प्रमोगा्भक सीऩ ऩयीऺण सभेत) को ऩूणायङ्क १०० बएभा 
्मसको अधतिायतायको अङ्कबाय २० (फीस) कामभ गरयनेछ। मस ऩलछ लरन्ित 
ऩयीऺाको ऩूणयङ्कभा थऩ हनुे प्र्मेक १०० ऩूणायङ्कलबत्र अधतयिातायको अङ्कबायभा 
१० अङ्कका दयरे थऩ गनुय ऩनेछ। 

 

उदाहयणाथय्  
लरन्ित ऩयीऺाको ऩूणायङ्क अधतिायतायको अङ्कबाय कैवपमत 

१०० सम्भ २०  

२०० सम्भ ३०  

३०० सम्भ ४०  

४०० सम्भ ५०  
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लरन्ित ऩयीऺा सॊचारन लभलत 

सूचना/विऻाऩन नॊ.  

भाग ऩद सॊख्मा  

लरन्ित ऩयीऺाभा सन्म्भलरत 
उम्भेदिायकि सॊख्मा 

 

अधतिायतायका रालग छनौट बएको सॊख्मा  

 
अधतिायतायकारालग छनौट बएको उम्भेदिायहरुको नाभािरी 
िणायन ु
ि.भ. 

योर 
नॊ. 

उम्भेदिायको 
नाभ थय 

ठेगाना फाफ/ुआभाको 
नाभ 

फाजेको 
नाभ 

कैवपमत 

१       

२       

३       

अधतिायताय सञ्चारन हनु ेलभलत, सभम य स्थान: 
लभलत: 
सभम: 
स्थान: 
 

.............................. 
(प्र.प्र.अ.को. नाभ) 
प्रभिु प्रशासकीम अलधकृत  

(७) कभयचायीरे स्िेच्छछारे कयाय लनयधतयता गनय नचाहेभा कम्तीभा १ (एक) 
भवहना अगाडी कामायरमभा लरन्ित रुऩभा जानकायी गयाउन ुऩनेछ । मसयी 
जानकायी नगयाई कयाय अधत गयी काभ छोडेभा ्मस्तो व्मन्िराई ऩनु् 
कयायभा काभ गने अिसय ठदईने छैन । 

(८) मस दपा विऩरयतको अिलध उल्रेि गयी िा कयायभा उल्रेि बए बधदा 
फढी यकभ बिुानी ठदएभा ्मसयी अिलध उल्रेि गने िा यकभ बिुानी गने 
कभयचायीको तरि बत्ताफाट कट्टा गयी असूर उऩय गरयनेछ य विबागीम 
कायिाही सभेत गरयनेछ । 

१६. कामय शतय, ऩारयश्रलभक य अिलध् (१) मस कामयविलध फभोन्जभ सेिा कयाय 
सम्झौता गरयएका कभयचायीको भालसक ऩारयश्रलभक सम्फन्धधत तह िा ऩदको 
शरुु तरफ स्केरभा नफढ्ने गयी कयाय सम्झौताभा उल्रेि बए फभोन्जभ हनुेछ 
। स्थानीम बत्ता ऩाउने स्थानभा नेऩार सयकायको दययेट फभोन्जभ कयायभा 
उल्रेि बए अनसुाय स्थानीम बत्ता उऩरब्ध गयाउन सवकनेछ । 

(२) कामायरमरे कामय-विियणभा उल्रेि बए फभोन्जभ प्रगलतको स्थरगत िा 
िस्तगुत प्रलतिेदनका आधायभा कामय सम्ऩादन अनसुाय कयायभा उल्रेि गयी 
भ्रभण बत्ता िा वपल्ड बत्ता उऩरब्ध गयाउन सक्नेछ ।तय कयाय सम्झौताभा 
उल्रेि नगरयएको भ्रभण बत्ता, वपल्ड बत्ता िा अधम बत्ता उऩरब्ध गयाउन 
सवकने छैन ्। 

(३) कामायरमरे कयायका प्राविलधक कभयचायीको ऩारयश्रलभक बिुानी गदाय 
लनजरे भवहनाबयी गयेको काभको विियण (Time sheet) सवहतको प्रलतिेदन 
तमाय गनय रगाई सम्फन्धधत विषमगत शािाको लसपारयसको आधायभा भात्र 
बिुानी गनुय ऩनेछ । 

(४) मस कामयविलध फभोन्जभ प्राविलधक कभयचायीरे कयायभा काभ गयेकै 
आधायभा ऩलछ कुनै ऩलन ऩदभा अस्थामी िा स्थामी लनमिुी हनुाका रालग कुनै 
ऩलन दाफी गनय ऩाउॉने छैन । 

(५) उऩदपा (१) फभोन्जभ कयाय गदाय काभ शरुु गने लभलत य अध्म गने 
लभलत सभेत उल्रेि गनुयऩनेछ । तय ्मस्तो कयायको अिधी एक ऩटकभा १ 
(एक) िषय बधदा फढी हनुे छैन । 

 

१७. कयाय सभाप्ती: (१) मस कामयविलध फभोन्जभ कयाय गरयएको ऩद िा 
दयफधदीभा प्रचलरत कानून फभोन्जभ स्थामी ऩदऩूतॉ बई आएभा सोही फितनै 
कयाय सभालप्त हनुेछ ।  
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(२) कयाय सम्झौता गरयएको कभयचायीको कामय सधतोषजनक नबएको बनी 
कामययत विषमगत शािा िा कामायरमरे लसपारयसको आधायभा प्रभिु 
प्रशासकीम अलधकृतरेसपाइको भौका ठदई जनुसकैु अिस्थाभा कयायफाट 
हटाउन सवकनेछ । 

१८. सलभलतको अलधकाय् (१) सलभलतरे मस कामयविलधभा उल्रेि बएको विषम 
िाहेक अधम विषमभा थऩ स्ऩष्टताका रालग आफ्नो कामयविलध िनाई राग ुगनय 
सक्नेछ । सलभलतरे कामयविलध फनाउदा मो कामयविलधसॊग फान्झने गरय फनाउन 
हनुे छैन । 

१९. आलथयक व्मिस्थाऩन सम्फधधी:- मस कामयविलध फभोन्जभको कामयसञ्चारन 
गदाय सॊरग्न जनशन्िरे प्रन्चलरत कानून फभोन्जभऩारयश्रलभक तथा अधम बत्ता 
प्राप्त गनेछन्र ।  

२०. िायेजी य फचाउ् 
फेरडाॉडी गाउॉऩालरका अधतगयत हारसम्भ सेिा कयायभा जनशन्ि व्मिस्थाऩन 
बएका गयेका कयायका कभयचायी व्मिस्थाऩन गने सम्फन्धध कामयविलध, काभ 
कायिाही मसै कामयविलध अनसुाय बएको भालननेछ  । 
 

अनसूुची- १ 

(दपा २ (ङ) सॊग सम्फन्धधत) 
सेिा कयायभा लनमनु्ि गनय सवकने ऩद नाभहरु फेरडाॉडी गाउॉऩालरकारे आफ्नो 
सॊगठन सॊयचना लबत्रको स्िीकृत दयिन्धदको रयि यहेको तऩन्शरको सेिासॊग 
सम्िधधलत ऩदनाभ य तह बएका कभयचायीहरु कयायभा लनमनु्ि गनय सकनेछ । 

लस.न. सेिा ऩदनाभ तह कैवपमत 

१ ईन्धजलनमरयङ सेिा ईन्धजलनमय ६  

२ सि - ईन्धजलनमय ५  

३ अलसष्टधट सि - 
ईन्धजलनमय 

४  

४ सिेऺक/अलभन ५/४  

५ स्िास्थ सेिा न्चवक्सक ७/८  

६ हेल्थ अलसषे्टधट ५  

७ अहेि ४  

८ स्टाप नसय ५  

९ अनलभ ४  
 

अनसूुची- ४ 

(दपा ८(१) सॊग सम्िन्धधत) 
प्रायन्म्बक मोग्मतािभ कामभ गनुय ऩने उम्भेदिायको सॊख्मा 

१. भाग ऩद सॊख्माको १५ गणुा िा सो बधदा फढी दयिास्त ऩयेभा भाग 
ऩद सॊख्माको १० गणुाभात्र उम्भेदिायको प्रायन्म्बक मोग्मतािभको 
सूची कामभ गने । 

उदाहयणथय 
लस. 
न. 

भाग ऩद 
सॊख्मा 

उम्भेदिायको सॊख्मा छोटो सून्चभा 
सून्चकृतहनुेको नाभ 

कैवपमत 

 १ १५ िा सोबधदा िढी १० जना  

 २ ३० िा सोबधदा िढी २० जना  

 ३ ४५ िा सोबधदा िढी ३० जना  

 ४ ६० िा सोबधदा िढी ४० जना  

 

अनसूुची- ५ 

(दपा ११ (१) सॉग सम्फन्धधत) 
लरन्ित ऩयीऺाको नलतजा प्रकाशन गने सूचनाको ढाॉचा 

 

सूचना नॊ. ..........    लभलत्- 
 

मस फेरडाॉडी गाउॉऩालरकाको देहामको विऻाऩनभा लरइएको लरन्ित ऩयीऺाभा 
(प्रमोगा्भक लसऩ ऩयीऺण सम्फधधी ऩयीऺा बएभा सो सभेत) सन्म्भलरत 
उम्भेदिायहरु भध्मे िणायनिुभानसुाय तऩन्शरका योर नम्फय तथा नाभ थय 
बएका उम्भेदिाय उत्तीणय बई अधतिायतायको रालग छनौट बएको व्महोया 
सम्फन्धधत सफैको जानकायीको रालग मो सूचना प्रकाशन गरयएको छ । 
अधतिायतायकारालग छनौट बएका उम्भेदिायहरुरे आिश्मक धमूनतभ ् मोग्मता 
एकीन हनुे सम्ऩूणय प्रभाणऩत्र तथा अधम आिश्मक कागजातहरु( अनबुि िा 
तालरभको प्रभाणऩत्र आिश्मक ऩने बए सो सभेत) को सक्कर य प्रिेशऩत्र लरई 
तवऩशरका लभलत, स्थान य सभमभा सञ्चारन हनुे अधतिायतायभा १ (एक) घण्टा 
अगािै अलनिामय उऩन्स्थत हनु ुसभेत जानकायी गयाइधछ ।   

 

तऩन्शर् 
सेिा्   ऩद् 
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गदयछु । साथै कयायभा उल्रेन्ित शतयहरु ऩूणय रुऩभा ऩारना गनेछु य कयायको 
सभमबधदा अगािै कयायको अध्म गदाय कन्म्तभा ३ भवहनाको ऩूिय सूचाना ठदई 
कामायरमभा लनिेदन ठदनेछु । 

उम्भेदिायको ल्माप्चे सवहछाऩ  

दामाॉ फामाॉ उम्भेदिायको दस्तित 

  

लभलत:  

कामायरमरे बने: 
यलसद/बौचय नॊ.: योल्नॊ.: 
दयिास्त अस्िीकृत बए सो को कायण:  

दयिास्त रुज ु
गनेको नाभ 
य 

दयिास्त: 
लभलत: 

दयिास्त 
स्िीकृती/अस्िीकृती 
गनेको दयिास्त  

लभलत: 

 

द्रष्टव्म् दयिास्त साथ सूचनाभा उल्रेन्ित रगामत लनम्नलरन्ित कागजातहरु 
अलनिामय रुऩभा उम्भेदिाय आपैरे प्रभान्णत गयी ऩेश गनुय ऩनेछ । 

 

(१) नेऩारी नागरयकताको प्रभाणऩत्रको प्रलतलरवऩ, (२) सभकऺता य सम्फद्ध 
आिश्मक ऩनेभा सो को प्रलतलरवऩ, (३) धमूनतभ शैन्ऺक मोग्मताको प्रभाणऩत्र य 
चारयलत्रक प्रभाणऩत्रको प्रलतलरवऩ, प्राविलधक कामय (इन्धजलनमरयङ्ग, स्िास््म तथा 
ऩश ु न्चवक्सा रगामतका अधम ऺेत्र) का रालग आिश्मक ऩने व्मिसावमक 
प्रभाणऩत्र (राईसेधस)को प्रलतलरवऩ, तालरभ य अनबुि आिश्मक ऩनेभा सो 
सभेतको प्रलतलरवऩ, आठद ।  

 

१०  ल्माि अलसषे्टधट ४  

११ येलडमोग्रापय ४  

१२ कृवष तथा ऩश ुसेिा कृवष प्रविलधक ५/६  

१३ कृवष प्रविलधक सहामक ५  

१४  ऩश ुन्चवक्सक ५/६  

१५  ऩश ुप्राविलधक सहामक ५  

१६  कृवष ना प्रा स ४  

१७ विविध सेिा सूचना प्रविलध अलधकृत ६  

१८  कम्प्मूटय अऩयेटय ५  

१९  सहामक कम्प्मूटय 
अऩयेटय 

४  

२० योजगाय सम्फन्धध 
सेिा 

योजगाय सॊमोजक ६  

२१  योजगाय सहामक ५  

२२  प्राविलधक सहामक ५  

२३ ऩन्ञ्जकयण सेिा एभ.आई.एस. अऩयेटय ५  

२४  वपल्ड सहामक ४  

२५ उद्यभ सम्फन्धध 
सेिा 

उद्यभ विकास सहजकताय ४  

२६ अधम सेिा नगय प्रहयी शे्रणी विवहन  

२७  हरकुा सियी चारक   

२८  हेबी सिायी चारक   

२९  कामायरम सहमोगी   

३०  स्िीऩय   

३१  भालर   

३२  प्रम्िय/इरोक्रीलसमन   
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अनसूुची- २ 

(दपा ४(१) सॉग सम्फन्धधत आिेदनको ढाॉचा) 
.....................नगय/गाउॉ कामयऩालरकको कामायरम 

............................... सदूुयऩन्िभ प्रदेश, नऩेार 

 

कभयचायी बनाय आिश्मकता 
कयायभा सेिा लरन ेसम्फधधी सूचना 

 

(सचुना प्रकान्शत लभलत: २०७ /     /   ) 
 

..........................गाउॉऩालरका/नगयऩालरकाकोरागी ............................. 
(विषमगत शािा)भा यहने गयी ............................(ऩद) को रुऩभा देहामको 
सॊख्मा य मोग्मता बएको प्राविलधक कभयचायी सेिा कयायभा लनमिु गनुय ऩने 
बएकारे मोग्मता ऩगुेका नेऩारी नागरयकहरुरे मो सूचना प्रकान्शत बएको 
लभलतरे १५ (ऩधर) ठदन लबत्र ठदनको सवहत दयिास्त ठदन हनु सम्िन्धधत 
सफैको जानकायीका रालग मो सूचना प्रकाशन गरयएको छ ।  

ि.स. ऩद शे्रणी/तह सॊख्मा आिेदन दस्तयु 

     
     

२. शैन्ऺक मोग्मता य अनबुि (नभनुा) : 
1. धमूनतभ मोग्मता (जस्तै् नेऩार सयकायिाट भाधमता प्राप्त विश्वविद्यारमिाट 

Civil Engineering भा स्नातक (B.E) य कुनै सम्फद्ध विषमभा विषमभा 
स्नातकोत्तय गयेको । 

2. अनबुि सम्फधधी विियण | 

3. उभेय सम्फधधी विियण । 

4. इजाजत सम्फधधी विियण आिश्मक ऩयेभ सो सभेत िरुाउन ुऩने । 

5. अधम प्रचलरत काननुद्वाया अमोग्म नबएको । 

३. दयिास्तभा सॊरग्न गनुयऩने् उम्भेदिायको व्मन्िगत विियण, शैन्ऺक 
मोग्मताको प्रभान्णत प्रलतलरवऩ, नेऩारी नागरयकताको प्रभाणऩत्रको प्रभान्णत 
प्रलतलरवऩ, अनबुिको प्रभान्णत प्रलतलरवऩ तथा प्रचलरत नेऩार कानून फभोन्जभ 
विलबन्न काउन्धसर िा ऩरयषद् िा अधमभा दताय बएको प्रभान्णत प्रलतलरवऩ सॊरग्न 
हनुऩुनेछ । ऩेश गरयन े सफै प्रलतलरवऩको ऩछाडी उम्भेदिाय स्िमॊरे हस्ताऺय 
गयी प्रभान्णत गनुयऩनेछ ।  

अनसूुन्च - ३ 

(दपा४(४) सॉग सम्फन्धधत दयअस्त पायभको ढाॉचा) 
......................... नगय/गाउॉ कामयऩालरकको कामयरम 

............................. सदूुयऩन्ि प्रदेश, नऩेार 

 

कयायको रालग दयिास्त पायभ 

(क) िैमन्िक विियण 

 नाभ थय (देिनागयीभा)  

(अॊग्रजेी ठूरो 
अऺयभा) 

 लरङ्ग: 

नागरयकता नॊ. जायीगने न्जल्रा: लभलत: 
स्थामी ठेगाना क) न्जल्रा ि) न. ऩा./गा.वि.स ग) िडा नॊ.  

 घ) टोर ङ) भागय/घय नॊ. : च) पोन नॊ.  

ऩत्राचाय गने ठेगाना : ईभेर 

फाफकुो नाभ, थय:  जधभ लभलत:     (वि.सॊ.भा)       (ईन्स्ि सॊितभा) 
फाजेको नाभ,थय : हारको उभेय :       िषय             भवहना 

 

(ि) शैन्ऺक मोग्मता/तालरभ (दयिास्त पायभ बयेको ऩदकि रालग चावहने 
आिश्मक धमूनतभ शैन्ऺक मोग्गता/तालरभ भात्र उल्रेि गने) 
आिश्मक 
धमूनतभ मोग्मता 

विश्वद्यारम/फोडय/ 

तालरभ ठदन ेसॊस्था 
शैन्ऺक 
उऩालध/ तालरभ 

सॊकाम शे्रणी/ 

प्रलतशत 

भूर 
विषम 

शैन्ऺक मोग्मता      

     

तालरभ      

(ि) अनबुि सम्फन्धध विियण 

कामायरम ऩद सेिा/सभूह/ 

उऩसभूह 

ऺेणी/तह स्थामी/अस्थामी/कयाय अिलध 

       
       

भैरे मस दयिास्तभा िरुाएका सम्ऩूणय विियणहरु स्म छन ् । दयिास्त 
फझुाएको ऩदको सूचनाको रालग अमोग्म ठहरयने गयी कुनै सजाम ऩाएको छैन 
। कुनै कुया ढाॉटे िा रकुाएको ठहरयएभा प्रचलरत कानून फभोन्जभ सहनेछु / 
फझुाउनेछु । उम्भेदिायरे ऩारना गने बनी प्रचलरत कानून तथा मस दयिास्त 
पायाभका ऩषृ्ठहरुभा उल्रेन्ित सफै शतय तथा लनमभहरु ऩारना गनय भधजयु  
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